
 

 

 

 

 



 

ИЗМЕНЕНИЯ В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

По регулированию социально-трудовых отношений на 2021-2024год 

 

Между работодателем: 

муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением 

«Детский сад «Дружинский» Омского муниципального района Омской 

области и работниками в лице представителя: первичной профсоюзной 

организации 

Работодатель в лице его представителя –заведующего МБДОУ «Детский сад 

«Дружинский» (далее –учреждение) Ивановой Елены Николаевны 

действующей на основании Устава, с одной стороны, и работниками МБДОУ 

«Детский сад «Дружинский» (далее –работники), в лице их представителя – 

председателя профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации 

работников МБДОУ «Детский сад «Дружинский» ( далее –профсоюзный 

орган) в лице Гавриленко Натальи Геннадьевны с другой стороны, на 

основании решения трудового коллектива (Протокол общего собрания от 

09.11.2022г №2), в соответствии со статьей 44 трудового кодекса российской 

Федерации и пунктом 4.1 Коллективного договора принятого 29.06.2021 года 

далее (Коллективный договор) пришли к соглашению внести изменения в 

текст Коллективного договора: 

1. Пункт 4.1 изложить в следующей редакции: 

4.1. Заработная плата выплачивается работникам за текущий месяц не 

реже чем каждые полмесяца, не позднее 15 календарных дней со дня 

окончания периода, за который она начислена в денежной форме.  

Днями выплаты заработной платы являются: 15 числа текущего месяца 

осуществлять выплату заработной платы за первую половину месяца и 30 

числа (в феврале 28 числа) окончательный расчет за текущий месяц. Далее по 

тексту. 
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